
Договор №П-2024-019 
о практической подготовке обучающихся

г. Владикавказ "03" сенгября 2024 г.

Государственное бюджетное профессиона;и>ное образовательное учреждение 
«Северо-Осетинский педагогический колледж», именуемое в дальнейшем "Колледж", в 
лине директора Вареницы Лнже.ты [Валерьевны, дейсгвуюшего на основании Устава с 
одной стороны, и MvHHLuinajibHoe бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная щкола №2 имени Героя Советского Союза Василия 
Дми гриевича Коняхина с г. Архонская» И рию родного  Муниципального района 1’СО -  
Алания, в лице директора Крутоголова Юлия Васильевна, действующего на основании 
Устава, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - "Стороны", 
заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора

Г1. Предметом настояидего Договора является организация практической 
подготовки обучаюнщхся (далее - практическая подготовка).

Г2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 
программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, 
количество обучающихся. осваивающих соответствующие компоненты 
образовательной программы. сроки организации нракгической подгоговки.
согласуются С горонами и являются неотъемлемой ч ас 1ы о  настоящего Договора.

1.3. Реа;щзация компоненгов образовательной про 1 раммы. согласованных 
Сгоронами к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы). 
осущ ест 1^ляется в помещениях Профильной организации, перечень когорьгх 
со 1 лас> ется Сторонами и является неотъемлемой час тью нас тоянтего Договора.

2. Права и обязанносгп Сгорон

2.1. Колледж обязан:
2.1.1 не позднее, чем за десять рабочих дней до начата практической подготовки 

по каждому компоненту образовательной программы представить в Профильную 
организацию поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие 
компоненты образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Колледжа, 
который:

обеспечивает организацию образовательной деяте.тьиости в форме практической 
подготовки при реализации компонен тов образоваю.п.пой программы;

организует участие обучающихся в вьмю.'шепии оиределенных видов работ, 
связанных с будущей профессионатьной дея тельнос! ью;

оказывае! методическую помощь обучаюиитмся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будуп 1 ей профессиональной деятельное! ью;

песет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 
организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Колледжа, 
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3 ири смене руководителя по прак 1 ической подготовке в семидневный срок 
сообщить об л  ом Профильной организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая м есю . иродо. 1 жи'тельность и период их реализации;



2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 
к'омпонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации комгюнентов oбpaзoвaтeJH,нoй программы 

в форме практической подготовки, предоставить оборудование и гехнические средства 
обучения в объеме. позволяюн 1 ем выполнять определенные виды работ. связанн15|е с 
будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в семидневный срок сообщить 
об этом Колледжу;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реапизации компонентов образовательной 
программы в форме пракгической нодгоговки. выполнение правил противопожарной 
безопасносги. правил охраны труда, техники безопасносги и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормагивов;

2.2.5 проводигь оценку условий груда на рабочих местах, используемых при 
реализации компоненгов образовательной программы в форме практической 
подготовки, и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях 
охраны труда на рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
и иными локальными нормативными актами Профильной организации, связанными с 
осуществлением образовательной деятельности;

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике 
безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники 
безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке 
от Колледжа возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и 
гехническими средствами обучения;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сооб щ ш ь руководителю по 
практической подготовке от Колледжа;

2.3. Колледж имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий рес1 лизащ п 1 компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям 
настоящего Договора;

2.3.2 запращивать информацию об организации практической 1 юлгоговки. в том 
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будутцей 
профессиональной деятельностью;

2.3.3 посещать профильную организацию с целью контроля организации 
практической подготовки и выявления более узких вопросов, связанных с реализацией 
компонен тов образовательной программы.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать oi обучаюпщхся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны |руда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 
принятого в Профильной ор 1 'апизации. иредприщтмаП) необходимые действия, 
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглап;ению 
конфиденциал 1 >пой информации; . .

2.4.2 в случае установления факта нарущения обучающимися своих 
обязанностей в период организации практической подготовки. режима 
конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки в отношении конкретного 
обучающегося.



3. Срок действия дог овора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 03 
сентября 2025 года.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникаюпше между Сторонами по настоящему Договору, 
разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Изменение настоящего Договора осун 1 ествляется по соглашению С ш рон  в 
письменной форме в виде дополнигельных соглашений к настоящему Договору, 
которые являются ei o неогьемлемой частью.

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, гю одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Колледж:
Государственное бюджетное 
профессиональное 
образовательное учреждение 
«Северо-Осетинский 
педагогический колледж»

Ю ридический адрес:
362007. РСО-Алания, 
г. Владикавказ, ул. Кутузова. 74а 
Гел.; 8 (8672) 70-70-22 
E-mail: sopkoll@mail.ru

Профильная организация:
Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Средняя обп 1 еобразовательная 
школа №2 имени Героя 
Советского Союза Василия 
Дмитриевича Коняхина ст. 
Архонская »

Юридический адрес:
363120. РСО -  Алания 
Пригородный район. Станица 
Архонская. ул. Некрасова.2 
Тел.: 8(86739)3-13-77 
E-mail: archonka2@;list.ru

Директор СОПК

А.В. Вареница

Директор МБОУ «СОШ  №  2 им. 
Героя Советского Союза 1̂ . Д. 
Коняхина ст. .Лрхонская

В. Кругою лова

mailto:sopkoll@mail.ru

